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TORNEIO DE FUTEBOL 
Atenção Bancários, o torneio de Futebol Soçaite da categoria já foi marcado. Em breve, as fichas 

para inscrição serão disponibilizadas nas agência. Preparem suas equipes!
* Dia: 27 de julho
* Local: Clube Mon Recoin
* Horário: 09 às 17 horas

REUNIÃOREUNIÃO
Atenção diretores do Banco Itaú Unibanco, amanhã, terça-feira, dia 21 de 

maio, às 18:30 horas, tem reunião no auditório do Sindicato.

Bancários do BB e da Caixa aprovam pautas 
específicas de reivindicações

Após três dias de discussões, os congressos nacionais dos funcionários do Banco do Brasil e dos 
empregados da Caixa Econômica Federal aprovaram ontem,  domingo, 19/05, as pautas de reivindicações 
específicas que serão encaminhadas aos dois bancos públicos na Campanha 2013 e nas negociações 
permanentes. Os encontros foram realizados no hotel Holiday Inn, em São Paulo, em espaços separados. 

Caixa
O 29º Congresso Nacional dos Empregados da Caixa (Conecef) definiu cinco grandes eixos que foram 

apontados: condições de trabalho - 6 horas já para todos, mais contratações, melhorias na logística e fim do 
assédio moral; isonomia - ATS e licença prêmio para todos, fim da discriminação do REG/Replan não saldado, 
ticket na aposentadoria; valorização do piso; Saúde Caixa e recuperação do poder de compra dos salários.

Banco do Brasil
Já a pauta aprovada pelo 24° Congresso Nacional dos Funcionários do Banco do Brasil, que tem como 

grandes eixos remuneração e condições de trabalho, saúde e previdência, organização do movimento do Banco do 
Brasil e o Sistema Financeiro Nacional, está centrada no combate ao plano de funções comissionadas, o assédio 
moral, a política antissindical e as péssimas condições de trabalho.

O diretor do SindBancários Petrópolis e funcionário do BB, Marcos Alvarenga, esteve presente no 
congresso.

Bancários do HSBC aprovam minuta específica
A importância da unidade nacional, junto com a mobilização, marcou o Encontro Nacional dos 

Funcionários do HSBC, no Espaço Cultural do Sindicato dos Bancários de Curitiba, na capital paranaense.
 Após as apresentações, a coordenação do Encontro Nacional definiu a organização dos debates em 

três eixos principais: 1) emprego; 2) remuneração; e 3) saúde e condições de trabalho. No eixo Emprego, 
foram abordados os temas contratações e terceirização. Em Remuneração, os dirigentes debateram 
Participação nos Lucros e Resultados (PLR), Programa Próprio de Remuneração (PPR), Plano de Cargos e 
Salários, Plano de Previdência Complementar e igualdade. Já em Saúde e Condições de Trabalho, foram 
discutidos metas, assédio moral e Plano de Saúde. Em todos os eixos foram abordadas ainda as estratégias 
de mobilização e a importância da construção de um plano de lutas nacional.

A sexta-feira, 17 de maio, foi marcada pela plenária de encerramento, quando foi apresentado o 
relatório final das propostas debatidas e referendada a minuta de reinvindicações específicas. Os 
participantes também aprovaram uma moção de repúdio à direção da Associação Brasil (AB), em virtude das 
demissões ocorridas. 

Durante o Encontro, aconteceu ainda no dia 16/05, uma reunião entre o movimento sindical e a 
direção do HSBC, no Palácio Avenida, em Curitiba. Apesar das expectativas de que o banco apresentasse 
uma proposta para os temas pendentes, os bancários foram novamente frustrados, mais uma vez, o HSBC 
se colocou na defensiva e alegou que irá aguardar a minuta de reivindicações específicas aprovada no 
Encontro Nacional para estabelecer negociação. O Diretor do SindBancários Petrópolis e funcionário do 
banco, Jorge Papoula, participou do encontro.
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